Приложение 3
к муниципальной программе МО МР «Печора»
 «Развитие культуры и туризма» 


Перечень и сведения о целевых показателях Программы с расшифровкой 
плановых значений по годам ее реализации.

	N 
п/п
	Наименование показателя
	Ед.   
измер.
	Значения показателей

	
	
	
	2018
год
	2019
год
	2020
год
	2021
год
	2022
год
	2023
год
	2024
год
	2025
год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Муниципальная программа «Развитие культуры и туризма»

	1
	Удельный вес населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях, проводимых муниципальными учреждениями культуры в год (процентов от общей численности населения МО МР «Печора»)
	процент
	85,0
	86,0
	105,0
	110,0
	115,0
	120,0
	125,0
	130,0

	2
	Рост посещений учреждений культуры населением МО МР «Печора» в год к уровню 2018 года
	процент
	-
	0,1
	0,2
	0,3
	0,4
	0,5
	0,6
	0,7

	3
	Уровень удовлетворенности населения МО МР «Печора» качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры в год
	процентов от числа опрошенных
	70,0
	71,0
	74,0
	74,5
	75,0
	75,5
	76,0
	76,5

	4
	Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры:
- клубами и учреждениями клубного типа;
- библиотеками;
- парками культуры и отдыха.
	процент
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	Задача 1. Обеспечение доступности объектов сферы культуры, культурных и исторических ценностей МО МР «Печора»

	5
	Доля зданий и сооружений муниципальных учреждений сферы культуры, состояние которых является удовлетворительным, в общем количестве зданий и сооружений муниципальных учреждений сферы культуры в год
	процент
	75,0
	89,7
	89,7
	89,7
	89,7
	89,7
	89,7
	89,7

	6
	Доля публичных библиотек, подключенных к сети «Интернет», в общем количестве библиотек МО МР «Печора»
	процент
	90,0
	85,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	7
	Количество посещений музейных учреждений на 1 жителя в год
	Посещений
	0,196
	0,208
	0,208
	0,208
	0,208
	0,208
	0,208
	0,208

	8
	Доля представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов в общем количестве музейных предметов основного фонда в год
	процент
	78,0
	52,0
	53,0
	53,0
	53,5
	53,5
	54,0
	54,0

	9
	Доля муниципальных учреждений культуры, имеющих сайт в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», в общем количестве муниципальных учреждений культуры в год
	процент
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	Задача 2. Формирование благоприятных условий реализации, воспроизводства и 
развития творческого потенциала населения МО МР «Печора»

	10
	Средняя численность участников клубных формирований в расчете на 1 тыс. человек
	человек на 1000 человек населения
	53,1
	53,2
	53,3
	53,3
	53,4
	53,4
	53,4
	53,4

	11
	Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, от общего числа детей.
	процент
	5,8
	6,0
	6,2
	6,3
	6,3
	6,4
	6,4
	6,5

	12
	Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей в сфере культуры в общей численности детей и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет.
	процент
	0,41
	4,1
	4,1
	4,1
	4,1
	4,1
	4,1
	4,1

	13
	Количество специалистов муниципальных учреждений культуры, повысивших квалификацию, прошедших переподготовку в рамках программы в год.
	человек
	15
	16
	17
	18
	18
	18
	19
	19

	14
	Доля призовых мест от общего участия творческих коллективов и солистов в фестивалях и конкурсах, проводимых на территории МО МР «Печора» и за его пределами.
	процент
	32
	32
	32
	32
	32
	32
	32
	32

	15
	Количество реализованных народных проектов в сфере культура в рамках проекта «Народный бюджет»
	единиц
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	16
	Среднемесячная заработная плата работников учреждений культуры.
	рублей
	43 837,0
	45 854,0
	48 054,0
	49 977,0
	51 976,0
	51 976,0
	51 976,0
	51 976,0

	17
	Среднесписочная численность работников учреждений культуры (без учета внешних совместителей).
	человек
	168,1
	160
	168,1
	168,1
	168,1
	168,1
	168,1
	168,1

	18
	Среднемесячная заработная плата педагогических работников дополнительного образования в сфере культуры.
	рублей
	45 180,0
	47 043,5
	47 043,5
	49 696,0
	51 654,2
	53754,1
	53754,1
	53754,1

	19
	Среднесписочная численность педагогических работников в сфере культуры (без учета внешних совместителей).
	человек
	24,1
	25
	24,1
	24,1
	24,1
	24,1
	24,1
	24,1

	Задача 3. Создание условий для развития на территории МО МР «Печора» конкурентоспособной туристской индустрии

	20
	Количество туристских проектов на территории МО МР «Печора».
	единиц
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5

	21
	Участие (очное и заочное) в региональных, российских и международных туристских выставках, и других мероприятиях по продвижению туристского потенциала.
	единиц
	-
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5

	22
	Издание рекламно-информационных материалов о туристских продуктах, субъектах туристской индустрии, туристском потенциале МО МР «Печора».
	единиц
	-
	2000
	2000
	2000
	2000
	2000
	2000
	2000

	23
	Количество туристов (жители других муниципальных образований, субъектов РФ, иностранных государств), размещенных в МАУ «ЭП «Бызовая».
	человек
	-
	170
	175
	175
	175
	175
	175
	175

	24
	Открытие и функционирование туристско-информационного центра на территории МО МР «Печора».
	да/нет
	-
	да
	да
	да
	да
	да
	да
	да

	Задача 4. Обеспечение реализации муниципальной программы

	25
	Уровень ежегодного достижения показателей (индикаторов) муниципальной программы «Развитие культуры и туризма на территории МО МР «Печора»
	процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	26
	Соотношение средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры МО МР «Печора» и средней заработной платы в Республике Коми.
	процент
	103,4
	91,3
	81,2
	81,2
	81,2
	81,2
	81,2
	81,2
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