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П О М Ш У Ö М
Р Е Ш Е Н И Е 

О согласовании муниципальному казенному предприятию «Содействие» муниципального района «Печора» предоставления имущества муниципального образования муниципального района «Печора»
в безвозмездное пользование


[bookmark: _Hlk211929815]Руководствуясь статьей 26 Устава муниципального образования муниципального района «Печора», пунктом «з» статьи 5 Положения об управлении муниципальной собственностью муниципального района «Печора», утвержденного решением Совета муниципального района «Печора» от 11 февраля 2014 года         № 5-23/332, Совет муниципального района «Печора» р е ш и л:

1. Согласовать муниципальному казенному предприятию «Содействие» муниципального района «Печора» предоставление в безвозмездное пользование муниципального имущества  – помещения №№ 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12, 13 площадью 133,9 кв. м. на втором этаже здания, расположенного по адресу: Республика Коми, г. Печора, ул. Ленинградская, д. 25/14 государственному автономному учреждению Республики Коми «Центр занятости населения», с 23 марта 2026 года по 23 июля 2026 года для размещения сотрудников Печорского филиала ГАУ РК «ЦЗН».

2. Муниципальному казенному предприятию «Содействие» муниципального района «Печора» заключить договор безвозмездного пользования с государственным автономным учреждением Республики Коми «Центр занятости населения» в соответствии с действующим законодательством.

3. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Совета муниципального района «Печора» по бюджету, налогам и экономическому развитию муниципального района (Гапонько В.В.).

[bookmark: _GoBack]4. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия и распространяется на правоотношения, возникшие с 23 марта 2026 года.


Глава муниципального района «Печора» -
руководитель администрации                                                                        О.И. Шутов


г. Печора
29 апреля 2026 года
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