
Приложение 1
к постановлению администрации МР  «Печора»
от « 31 » декабря 2019 г. №  1672

ПАСПОРТ
муниципальной  программы  «Развитие образования» 

	Ответственный исполнитель 
	Управление образования МР «Печора»

	Соисполнители программы
	Администрация  МР «Печора»

	Подпрограммы программы
	1. Развитие системы дошкольного образования
2.Развитие системы общего образования   
3. Дети и Молодежь
4. Оздоровление, отдых детей и трудоустройство подростков 
5. Обеспечение создания условий для реализации муниципальной программы.

	Программно-целевые инструменты программы
	--

	Цель   программы
	Повышение доступности, качества  и эффективности   муниципальной системы образования с учётом потребностей граждан

	Задачи программы
	1. Повышение доступности и качества дошкольного образования.
2. Повышение доступности и качества начального общего, основного общего и среднего общего образования.
3. Обеспечение успешной социализации детей и молодежи в социуме, удовлетворение потребностей населения в дополнительных образовательных услугах.
4. Развитие муниципальной системы организации отдыха и занятости учащихся в каникулярное время, поддержки круглогодичного оздоровления детей и подростков.

	Целевые  показатели (индикаторы)  программы
	1. Доля детей в возрасте от 1 до 7 лет, получающих образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в дошкольных образовательных учреждениях, в общей численности детей от 1 до 7 лет.
2. Удельный вес населения в возрасте 5-18 лет, охваченных общим образованием, в общей численности населения в возрасте 5-18 лет.
3. Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем полном образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций.
4. Удельный вес численности руководящих и педагогических работников организаций дошкольного, общего и дополнительного образования детей, прошедших повышение квалификации или профессиональную переподготовку в общей численности  руководящих и педагогических работников организаций дошкольного, общего и дополнительного образования.
5. Доля муниципальных образовательных организаций, требующих проведения комплексного ремонта, в общем количестве муниципальных образовательных организаций муниципального образования.
6. Доля образовательных организаций, имеющих неисполненные предписания в общем количестве образовательных организаций.
7.Количество реализованных народных проектов в сфере образования в рамках проекта «Народный бюджет».
8.Доля образовательных организаций, отвечающих требованиям антитеррористической защищенности.
9.Доля  молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, участвующих в деятельности  молодежных и детских общественных объединений, в общем количестве молодежи.
10. Количество детей в возрасте 7-18 лет, охваченных организационными формами оздоровления и отдыха (в том числе трудоустроенных на предприятия города)


	Этапы   и сроки реализации программы
	2020 – 2025 годы
Этапы реализации не выделяются.

	
	

	Объемы финансирования  программы 
	Общий объём финансирования составляет 8 068 208,5 тыс. рублей, в том числе по источникам финансирования и годам реализации:

	
	Источник финансирования

	
	Всего
	Объём финансирования (тыс. руб.)

	
	
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год

	
	8 068 208,5
	1 312 727,8
	1 312 926,7
	1 360 638,5
	1 360 638,5
	1 360 638,5
	1 360 638,5

	
	в том числе по источникам финансирования:

	
	федеральный бюджет 

	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	республиканский бюджет РК

	
	6 151 672,9
	974 653,1
	1 002 669,8
	1 043 587,5
	1 043 587,5
	1 043 587,5
	1 043 587,5

	
	бюджет МО МР «Печора»

	
	1 586 535,6
	283 074,7
	255 256,9
	262 051,0
	262 051,0
	262 051,0
	262 051,0

	
	

	
	330 000
	55 000
	55 000
	55 000
	55 000
	55 000
	55 000

	Ожидаемые  результаты реализации программы      
	В соответствии с мероприятиями программы будут сформированы стратегические проекты развития  образования, в том числе:
-  создание современных условий для обучающихся (воспитанников) в образовательных организациях;
- создание условий для внедрения федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования, федеральных государственных образовательных стандартов в системе общего  образования;
- создание оптимальных условий функционирования муниципальных образовательных организаций;
- оснащение  муниципальных образовательных организаций  учебно - лабораторным, учебным, технологическим, спортивным оборудованием;
-  внедрение информационно - коммуникационных технологий, в том числе развитие дистанционных технологий в сфере образования;
- развитие многофункциональной образовательной среды для проявления и развития индивидуальных способностей обучающихся;
- создание комплекса условий, способствующих успешной социализации детей и молодежи  в соответствии с современными условиями;
- повышение эффективности военно-патриотического воспитания молодежи и престижа службы в Вооруженных Силах Российской Федерации.
Будет создана среда, обеспечивающая доступность образовательных услуг и равные стартовые возможности подготовки детей к школе.




Паспорт подпрограммы 1
«Развитие системы дошкольного образования»

	Ответственный исполнитель подпрограммы 
(соисполнитель подпрограммы)
	Управление  образования муниципального района «Печора»

	Участники подпрограммы
	--

	Программно-целевые инструменты подпрограммы
	--

	Цель подпрограммы 
	Повышение доступности и качества дошкольного образования

	Задачи подпрограммы
	1.Обеспечение государственных гарантий доступности дошкольного образования. 
2. Создание условий для повышения качества услуг дошкольного образования.
3.Создание условий для повышения эффективности  системы дошкольного образования.


	Целевые индикаторы и
показатели подпрограммы 



	1. Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях, в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет.
2. Количество созданных мест в детских дошкольных организациях.
3. Доля педагогических работников и специалистов муниципальных образовательных организаций, получивших компенсацию в общем количестве педагогических работников и специалистов, обратившихся и имеющих право на получение данной компенсации.
4. Доля образовательных организаций, отвечающих требованиям безопасности обучающихся, воспитанников и работников образовательных организаций во время учебной деятельности.
5. Удовлетворенность населения  качеством дошкольного образования от общего числа опрошенных родителей, дети которых посещают детские дошкольные организации.
6. Удельный вес количества дошкольных образовательных организаций, в которых реализуются  основные общеобразовательные программы дошкольного образования в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, в общем   количестве дошкольных образовательных организаций.
7. Удельный вес педагогических и руководящих  работников системы дошкольного образования в области  модернизации муниципальной системы дошкольного образования, обеспечивающих распространение современных моделей доступного и качественного дошкольного образования, в общей численности педагогических и руководящих работников системы дошкольного образования.
8. Размер средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций в муниципальном районе.
9. Среднесписочная численность педагогических работников дошкольных образовательных организаций в муниципальном районе.


	Этапы и сроки реализации подпрограммы          
	 2020-2025 годы
Этапы реализации не выделяются

	Объемы финансирования  подпрограммы 
	Общий объём финансирования подпрограммы составляет 3 306 281,0 тыс. рублей, в том числе по источникам финансирования и годам реализации:

	
	Источник финансирования
	Объём финансирования (тыс. руб.)

	
	Всего
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025  год

	
	3 306 281,0
	558 465,9
	534 523,1
	553 323,0
	553 323,0
	553 323,0
	553 323,0

	
	в том числе по источникам финансирования:

	
	федеральный бюджет 

	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	республиканский бюджет РК

	
	2 639 829,1
	438 456,8
	426 754,7
	443 654,4
	443 654,4
	443 654,4
	443 654,4

	
	бюджет МО МР «Печора»

	
	336 451,9
	65 009,1
	52 768,4
	54 668,6
	54 668,6
	54 668,6
	54 668,6

	
	внебюджетные источники

	
	330 000
	55 000
	55 000
	55 000
	55 000
	55 000
	55 000

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы 
	В  соответствии с мероприятиями Подпрограммы будут созданы современные условия для реализации ФГОС дошкольного образования.



Паспорт подпрограммы 2
 «Развитие системы общего образования»

	Ответственный исполнитель подпрограммы  
(соисполнитель подпрограммы)
	Управление  образования муниципального района «Печора»

	Участники подпрограммы
	--

	Программно-целевые инструменты подпрограммы
	--

	Цель подпрограммы  
	Повышение доступности и качества начального общего, основного общего и среднего общего образования.

	Задачи подпрограммы 
	1.Обеспечение доступности общего образования.
2.Повышение качества общего образования.
3.Создание условий для повышения эффективности системы общего образования.

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	1.Удовлетворенность населения качеством общего образования от общего числа опрошенных  родителей, дети которых посещают общеобразовательные организации в соответствующем году.
2. Доля обучающихся, для которых созданы  все основные виды современных условий обучения от 81% до 100% (от общей численности обучающихся по основным программам общего образования).
3. Доля выпускников 11 (12)-х классов, получивших аттестат о среднем  общем образовании от общего числа выпускников 11 (12)х классов.
4.Удельный вес образовательных организаций, принимающих участие в республиканских мероприятиях по выявлению, распространению и поддержке инновационного опыта работы государственных (муниципальных)  общеобразовательных организаций в Республике Коми (конкурс «Лучшие школы Республики Коми», конкурс «Инноватика в образовании» и др.) от общего количества образовательных организаций.
5.Доля педагогических работников, прошедших аттестацию на высшую и первую квалификационные категории и соответствие занимаемой должности от общего количества педагогических работников.
6. Размер средней заработной платы педагогических работников образовательных организаций в муниципальном районе.
7. Доля кабинетов коми языка,  оснащенных  современным оборудованием, от  общего  количества  кабинетов  коми языка.
8. Доля  учителей  коми языка  с  высшей  и  первой категорией от общего количества учителей коми языка.
9.Доля муниципальных общеобразовательных организаций, в которых отсутствуют предписания надзорных органов, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций муниципального образования.
10. Доля образовательных организаций, отвечающих требованиям безопасности обучающихся, воспитанников и работников образовательных организаций во время учебной деятельности.
11. Количество  образовательных организаций в которых выполнены организационные, инженерно-технические, правовые и иные мероприятия по обеспечению антитеррористической защищённости.
12.Доля педагогических работников и специалистов муниципальных образовательных организаций, получивших компенсацию в общем количестве педагогических работников и специалистов, обратившихся и имеющих право на получение данной компенсации.
13.Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях.
14.Доля обучающихся 1-4 классов в образовательных организациях в муниципальном образовании, охваченных питанием, от общего количества обучающихся 1-4 классов в образовательных организациях в муниципальном образовании.
15.Число общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности и малых городах, обновивших материально-техническую базу для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественно - научного и гуманитарного профилей.
16.Численность обучающихся, охваченных основными и дополнительными общеобразовательными программами цифрового, естественно - научного и гуманитарного профилей
Среднесписочная численность педагогических работников образовательных организаций в муниципальном районе
17.Доля обучающихся, изучающих коми язык, от общего количества обучающихся.
18.Доля общеобразовательных организаций, реализующих Программы развития воспитательной компоненты в школе.

	Этапы и сроки реализации подпрограммы    
	 2020-2025 годы
Этапы реализации не выделяются

	Объемы финансирования  подпрограммы 
	Общий объём финансирования подпрограммы составляет 3 994 812,5 тыс. рублей, в том числе по источникам финансирования и годам реализации:

	
	Источник финанси-рования
	Объём финансирования (тыс. руб.)

	
	Всего
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год

	
	3 994 812,5
	627 127,4
	651 787,9
	678 974,3
	678 974,3
	678 974,3
	678 974,3

	
	в том числе по источникам финансирования:

	
	федеральный бюджет

	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	республиканский бюджет РК

	
	3 385 652,3
	516 816,2
	555 516,9
	578 329,8
	578 329,8
	578 329,8
	578 329,8

	
	бюджет МО МР «Печора»

	
	609 160,2
	110 311,2
	96 271,0
	100 644,5
	100 644,5
	100 644,5
	100 644,5

	
	внебюджетные источники

	
	
0,0

	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	Создание условий для  достижения современного качества образования, обеспечивающего реализацию актуальных и перспективных потребностей личности, общества и государства, равного доступа к нему всех жителей МО МР «Печора»
На уровне МО МР «Печора» получит дальнейшее развитие муниципальная система оценки качества образования. Создание системы мониторинга и оценки качества образования позволит оперативно получать достоверную информацию обо всех образовательных организациях.
Система образования МО МР «Печора» обеспечит возможности получения образования, отвечающего требованиям современной инновационной экономики, формирование гармоничной, высоконравственной социально адаптированной, конкурентоспособной, мобильной личности.
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Паспорт подпрограммы 3
 «Дети и Молодежь» 

	Ответственный исполнитель подпрограммы 
	Управление  образования муниципального района «Печора»
(Администрация МР «Печора»)

	Участники подпрограммы
	--

	Программно-целевые инструменты подпрограммы
	--

	Цель подпрограммы 

	 Обеспечение успешной социализации детей и молодежи в социуме, удовлетворение потребностей населения в дополнительных образовательных услугах

	Задачи подпрограммы 

	1. Обеспечение доступности качественного дополнительного образования.
2. Осуществление информационного обеспечения государственной молодёжной политики муниципального района «Печора».
3. Обеспечение содействия в допризывной подготовке граждан Российской Федерации в МО МР «Печора» к военной службе.
4. Содействие воспитанию у молодежи чувства патриотизма и гражданской ответственности, формированию культуры межнациональных и межконфессиональных отношений.

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы 
	1.Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей этой возрастной группы.
2.Доля обучающихся, принимающих участие в муниципальных, республиканских, всероссийских олимпиадах, конкурсах, конференциях, соревнованиях, фестивалях, от общего количества обучающихся в возрасте от 5 до 18 лет.
3.Доля педагогических работников и специалистов муниципальных образовательных организаций, получивших компенсацию в общем количестве педагогических работников и специалистов, обратившихся и имеющих право на получение данной компенсации.
4.Удельный вес детей, состоящих на  внутришкольном учете, охваченных внеурочной деятельностью, в общем числе детей школьного возраста. 
5.Доля молодых людей, принимающих участие в массовых молодежных мероприятиях (профессиональные и творческие конкурсы, спортивно-оздоровительные мероприятия, соревнования, турниры, научные олимпиады) к общему количеству молодежи, проживающей на территории муниципального образования.
6.Среднемесячная заработная плата педагогических работников муниципальных учреждений дополнительного образования в муниципальном образовании.
7.Среднесписочная численность педагогических работников муниципальных учреждений дополнительного образования в муниципальном образовании.
8.Среднемесячная заработная плата педагогических работников муниципальных учреждений дополнительного образования подведомственных управлению образования МР «Печора».
9.Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования в статусе сертификатов персонифицированно-го финансирования.
10.Доля молодых людей, проживающих на территории муниципального образования, участвующих в деятельности общественных объединений, в том числе в волонтерском движении, в военно-патриотических клубах к общему количеству молодежи, вовлеченных в деятельность в настоящее время.
11.Доля молодых людей, задействованных в мероприятиях, направленных на формирование у молодежи  чувства патриотизма и гражданской ответственности, формированию культуры межнациональных и межконфессиональных отношений, в общем количестве молодежи.
12. Доля молодежи в возрасте 14-30 лет, участвующих в программах по развитию инновационного  и предпринимательского  потенциала  молодежи,  в общем количестве молодежи  МО МР «Печора».
13. Доля  молодежи  в  возрасте  от  14  до  30  лет, участвующих  в  деятельности  молодежных   и   детских общественных объединений, в общем количестве молодежи
                                                         

	Этапы и сроки реализации подпрограммы 
	2020-2025 годы
Этапы реализации не выделяются

	Объемы финансирования  подпрограммы 

	Общий объём финансирования подпрограммы составляет  275 469,8тыс. рублей, в том числе по источникам финансирования и годам реализации:

	
	Источникфинанси-рования
	Объём финансирования (тыс. руб.)

	
	Всего
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год

	
	275 469,8
	45 177,4
	45 204,8
	46 271,9
	46 271,9
	46 271,9
	46 271,9

	
	в том числе по источникам финансирования:

	
	федеральный бюджет РФ

	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	республиканский бюджет РК

	
	60 893,7
	8 901,5
	9 679,0
	10 578,3
	10 578,3
	10 578,3
	10 578,3

	
	бюджет МО МР «Печора»

	
	    214 576,1
	36 275,9
	35 525,8
	35 693,6
	35 693,6
	35 693,6
	35 693,6

	
	внебюджетные источники

	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы 
	создание комплекса условий, способствующих успешной социализации детей и молодежи  в соответствии с современными условиями;
повышение эффективности военно-патриотического воспитания молодежи и престижа службы в Вооруженных Силах Российской Федерации.           



Паспорт подпрограммы 4
 «Оздоровление, отдых детей и трудоустройство подростков»

	Ответственный исполнитель подпрограммы (соисполнитель подпрограммы)
	Управление  образования муниципального района «Печора»

	Участники подпрограммы
	--

	Программно-целевые инструменты подпрограммы
	--

	Цель подпрограммы 
	Развитие муниципальной системы организации отдыха и занятости учащихся в каникулярное время, поддержки круглогодичного оздоровления детей и подростков

	Задачи подпрограммы 
	Совершенствование организационного и финансового обеспечения системы муниципальной поддержки  круглогодичного оздоровления, отдыха и труда детей и подростков

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы 
	1.Количество детей в возрасте 7-18 лет, охваченных организационными формами оздоровления и отдыха (в том числе трудоустроенных на предприятия города).
2. Количество несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет занятых в свободное от учебы. 
3. Количество детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, охваченных оздоровительной кампанией.
4.Количество детей, охваченных отдыхом в каникулярное время
5.Количество детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, охваченных отдыхом в каникулярное время.


	Этапы и сроки реализации подпрограммы          
	2020 - 2025 годы
Этапы реализации не выделяются


	Объемы финансирования  подпрограммы 
	Общий объём финансирования подпрограммы составляет  32 183,4  тыс. рублей, в том числе по источникам финансирования и годам реализации:

	
	Источник финансирования
	Объём финансирования (тыс. руб.)

	
	Всего
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год


	
	32 183,4
	5 363,9
	5 363,9
	5 363,9
	5 363,9
	5 363,9
	5 363,9

	
	в том числе по источникам финансирования:

	
	федеральный бюджет

	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	республиканский бюджет РК

	
	16 176,0
	2 696,0
	2 696,0
	2 696,0
	2 696,0
	2 696,0
	2 696,0

	
	бюджет МО МР «Печора»

	
	16 007,4
	 2 667,9
	2 667,9
	2 667,9
	2 667,9
	2 667,9
	2 667,9

	
	внебюджетные источники:

	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы 
	сохранение показателей  по охвату организованными формами оздоровления и отдыха; 
сохранение показателей  по трудоустройству подростков;
обеспечение летней занятости детей «группы риска» и детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.




Паспорт подпрограммы 5
«Обеспечение создания условий для реализации муниципальной программы»

	Ответственный исполнитель
подпрограммы (соисполнитель подпрограммы)
	Управление  образования муниципального района «Печора»

	Участники подпрограммы
	--

	Программно-целевые инструменты подпрограммы
	--

	Цель подпрограммы 
	Обеспечение создания условий для реализации подпрограмм, основных мероприятий муниципальной программы МО МР «Печора» «Развитие образования»  в соответствии с установленными сроками

	Задачи подпрограммы 
	Обеспечение управления реализацией мероприятий муниципальной программы МО МР «Печора» «Развитие образования»

	Целевые индикаторы и показатели
подпрограммы 
	Уровень ежегодного достижения показателей (индикаторов) муниципальной программы 

	Этапы и сроки реализации
подпрограммы
	 2020-2025 годы
Этапы реализации не выделяются. 


	Объемы финансирования  подпрограммы 
	Общий объём финансирования подпрограммы составляет 459 461,8 тыс. рублей, в том числе по источникам финансирования и годам реализации:

	
	Источник финан-сирования
	Объём финансирования (тыс. руб.)

	
	Всего
	2020 
год
	2021 год
	2022 год
	2023 
год
	2024
 год
	2025 
год


	
	459 461,8
	76 593,2
	76 047,0
	76 705,4
	76 705,4
	76 705,4
	76 705,4

	
	в том числе по источникам финансирования

	
	федеральный бюджет 

	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	республиканский бюджет РК

	
	49 121,8
	7 782,6
	8 023,2
	8 329,0
	8 329,0
	8 329,0
	8 329,0

	
	бюджет МО МР «Печора»

	
	410 340,0
	68 810,6
	68 023,8
	68 376,4
	68 376,4
	68 376,4
	68 376,4

	
	внебюджетные источники

	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Ожидаемые результаты реализации
подпрограммы 
	Реализация подпрограммы позволит обеспечить выполнение задач и достижение предусмотренных муниципальной программой «Развитие образования»  и подпрограммами, включенными в ее состав, показателей (индикаторов), эффективность  реализации муниципальной программы «Развитие образования».
Важным результатом реализации подпрограммы станет повышение эффективности муниципального управления сферой образования. 




Приоритеты, цели и задачи реализуемой муниципальной политики в сфере образования

1. Повышение эффективности и качества образования - одно из базовых направлений реализации муниципальной политики в сфере образования. Муниципальная  программа  МО МР «Печора» «Развитие образования» (далее - Программа) разработана в целях повышения доступности, качества и эффективности системы образования с учетом потребностей граждан.
Приоритетными направлениями  в сфере развития образования, создания условий для  социализации обучающихся и воспитанников, обеспечения реализации прав детей, проживающих на территории  МО МР «Печора»  станут:
- создание среды, обеспечивающей доступность образовательных услуг и равные стартовые возможности подготовки детей к школе; 
- реализация федеральных государственных образовательных стандартов и создание условий для реализации основных образовательных программ дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования в образовательных организациях;	
- сохранение единого образовательного пространства на территории МО МР «Печора» с учетом ее социально-культурных и этнокультурных особенностей и рост доступности качественного общего образования;
- организация оздоровления и отдыха детей различных категорий, в том числе детей, находящихся в трудной жизненной ситуации;
- обеспечение успешной социализации детей и молодежи в социуме, удовлетворение потребностей населения в дополнительных образовательных услугах.
Достижение цели Программы обеспечивается путем решения следующих задач:
1. Повышение доступности и качества дошкольного образования.
2. Повышение доступности и качества начального общего, основного общего и среднего общего образования.
3. Обеспечение успешной социализации детей и молодежи в социуме, удовлетворение потребностей населения в дополнительных образовательных услугах.
4. Развитие муниципальной системы организации отдыха и занятости учащихся в каникулярное время, поддержки круглогодичного оздоровления детей и подростков.

	2. В рамках подпрограммы «Развитие системы дошкольного образования» следующие мероприятия:
обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных  организаций;
реализация муниципальными дошкольными и муниципальными  общеобразовательными организациями в Республике Коми  образовательных программ;
укрепление и модернизация материально-технической базы дошкольных образовательных организаций;
предоставление компенсации родителям (законным представителям) платы за присмотр и уход за детьми, посещающими образовательные организации на территории Республики Коми, реализующие образовательную программу дошкольного образования;
организация питания и хозяйственно-бытового обслуживания детей, обеспечение соблюдения ими личной гигиены и режима дня;
осуществление государственного полномочия Республики Коми по предоставлению мер социальной поддержки в форме выплаты денежной компенсации педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций в Республике Коми, работающим и проживающим в сельских населенных пунктах или поселках городского типа.
обеспечение дошкольных образовательных организаций современными программно-методическими комплексами, оборудованием в условиях введения федеральных государственных образовательных стандартов;
расширение спектра предоставления дополнительных образовательных услуг, оказываемых   на базе дошкольных образовательных организаций в соответствии с запросами родителей и детей;
сопровождение введения федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования;
поддержка разработчиков научно-методического сопровождения введения ФГОС дошкольного образования в деятельности дошкольных образовательных организаций;
профессиональный рост квалифицированных педагогов ДОО
проведение муниципальных конференций, совещаний, конкурсов, участие в республиканских конкурсах поддержки профессионального мастерства педагогов дошкольных образовательных организаций,  участие в муниципальных экспериментальных, инновационных, площадках с целью распространения инновационного опыта .
  В рамках подпрограммы «Развитие системы общего образования» реализуются следующие мероприятия:
обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных  организаций;
реализация муниципальными дошкольными и муниципальными  общеобразовательными организациями в Республике Коми  образовательных программ;
укрепление и модернизация материально-технической базы общеобразовательных организаций;
организация питания обучающихся 1-4 классов в муниципальных образовательных организациях в Республике Коми, реализующих программу начального общего образования;
меры социальной поддержки специалистов муниципальных организаций образования, работающих и проживающих в сельских населённых пунктах и посёлках городского типа МО МР «Печора»;
осуществление государственного полномочия Республики Коми по предоставлению мер социальной поддержки в форме выплаты денежной компенсации педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций в Республике Коми, работающим и проживающим в сельских населенных пунктах или поселках городского типа;
оснащение общеобразовательных  организаций  учебным,  технологическим, спортивным  и компьютерным оборудованием;
проведение профессиональных конкурсов для педагогов;
внедрение федерального государственного образовательного стандарта   начального общего, основного общего образования;
государственные языки в системе образования.
В рамках подпрограммы «Дети и молодежь» реализуются следующие мероприятия:
обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных  организаций; 
укрепление и модернизация материально-технической базы в организациях дополнительного образования;
проект «Финансовая поддержка одарённых детей Печоры»;
осуществление государственного полномочия Республики Коми по предоставлению мер социальной поддержки в форме выплаты денежной компенсации педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций в Республике Коми, работающим и проживающим в сельских населенных пунктах или поселках городского типа;
мероприятия, связанные с повышением труда отдельных категорий работников в сфере образования;
обеспечение персонифицированного финансирования  дополнительного образования детей;
привлечение несовершеннолетних, в том числе состоящих на  внутришкольном учете, во внеурочную деятельность;
осуществление информационного обеспечения государственной молодёжной политики муниципального района «Печора»;
военно-патриотическое воспитание молодёжи допризывного возраста;
пропаганда здорового образа жизни среди молодежи;
стимулирование активного участия молодёжи в общественной жизни и профилактика негативных тенденций в молодёжной среде.
В рамках подпрограммы «Оздоровление, отдых детей и трудоустройство подростков» планируется проведение оздоровительной кампании детей и трудоустройство подростков реализуются следующие мероприятия:
мероприятия по проведению оздоровительной кампании детей и трудоустройству подростков;
информационно – методическое и кадровое обеспечение системы оздоровления , отдыха и труда детей и подростков.
В рамках подпрограммы «Обеспечение  создания условий для реализации муниципальной программы» планируется проведение мероприятий:
руководство и управление в сфере установленных функций органов местного самоуправления;
обеспечение деятельности (оказания услуг) подведомственных казённых учреждений.
3. Перечень и характеристика основных мероприятий Программы представлены в приложении 1 к Программе.
Информация по финансовому обеспечению муниципальной программы представлена в приложении 2 к Программе.
Перечень и сведения о целевых индикаторах и показателях муниципальной программы представлены в приложении 3 к Программе.
Сведения о порядке сбора информации и методике расчета целевых индикаторов и показателей муниципальной программы представлены в приложении 4 к Программе.
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