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Положение
о порядке начисления и выплаты премии главе муниципального района «Печора» - руководителю администрации

1. Общие положения.

1.1 Премия главе муниципального района «Печора»-руководителю администрации устанавливается в соответствии с Постановлением Правительства Республики Коми от 10 ноября 2014 года № 439 «О нормативах формирования в Республике Коми расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в городских округах (муниципальных районах) в Республике Коми» при условии признания деятельности главы муниципального района «Печора»-руководителя администрации удовлетворительной по результатам рассмотрения Советом муниципального района «Печора» очередного отчета главы муниципального района «Печора»-руководителя администрации  о результатах своей деятельности и деятельности администрации за истекший год.

2. Порядок определения размера премии.

2.1. Размер премии устанавливается в расчете на год  на основании оценки деятельности главы муниципального района «Печора»-руководителя  администрации, проводимой ежегодно в соответствии с порядком проведения такой оценки, установленным Постановлением Правительства Республики Коми от 10 июля 2014 года № 278 «О проведении оценки деятельности глав (руководителей) администраций муниципальных образований городских округов и муниципальных районов в Республике Коми» (далее – Оценка деятельности глав) и определятся местом в рейтинге глав (руководителей) администраций муниципальных образований городских округов и муниципальных районов в Республике Коми согласно таблице № 1 Приложения к Положению.
 В первый год исполнения полномочий, до поступления в администрацию МР «Печора» результатов Оценки деятельности глав, главе муниципального района «Печора» - руководителю администрации устанавливается премия в размере трех окладов в расчете на год. 
2.2. В период со дня рассмотрения отчета главы муниципального района «Печора»-руководителя администрации до первого числа месяца, следующего за поступлением в администрацию МР «Печора» результатов Оценки деятельности глав, премия выплачивается в ранее установленном размере. 
2.3. При признании деятельности главы муниципального района «Печора»-руководителя администрации по результатам рассмотрения годового отчета главы муниципального района «Печора»-руководителя администрации  о результатах своей деятельности и деятельности администрации за истекший год неудовлетворительной, выплата премии прекращается со дня рассмотрения отчета Советом муниципального района «Печора» до дня рассмотрения следующего отчета.
В случае признании деятельности главы муниципального района «Печора»-руководителя администрации по результатам рассмотрения очередного годового отчета главы муниципального района «Печора»-руководителя администрации  о результатах своей деятельности и деятельности администрации за истекший год удовлетворительной до поступления в администрацию МР «Печора» результатов Оценки деятельности глав, главе муниципального района «Печора» - руководителю администрации устанавливается премия в размере трех окладов в расчете на год со дня принятия отчета до первого числа месяца, следующего за месяцем поступления результатов Оценки деятельности глав.
 
3. Порядок начисления и выплаты премии.

Премия начисляется ежемесячно по распоряжению главы муниципального района «Печора»-руководителя администрации с учетом ежемесячного денежного поощрения, надбавки за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, начиная с месяца, следующего за поступлением в администрацию МР «Печора»  результатов Оценки деятельности глав за истекший год.
Выплата премии производится одновременно с  выплатой заработной платы.
При прекращении исполнения полномочий главы муниципального района «Печора»-руководителя администрации выплата премии осуществляется пропорционально отработанному времени в текущем месяце.
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Приложение
 к Положению о порядке начисления
 и выплаты премии главе муниципального района
 «Печора»-руководителю администрации

Таблица № 1

	Место в рейтинге
	Размер премии
(в окладах на год)

	1
	10

	2
	9,5

	3
	9

	4
	8,5

	5
	8

	6
	7,5

	7
	7

	8
	6,5

	9
	6

	10
	5,5

	11
	5

	12
	4,5

	13
	4

	14
	3,5

	15
	3

	16
	2,5

	17
	2

	18
	1,5

	19
	1

	20
	0,5
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