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Приложение 1
Утверждено

 решением Совета

муниципального района «Печора»

                         от 28 сентября 2018 года № 6-29/311
«Приложение 4
Утверждено
 решением Совета
муниципального района «Печора»
                         от 24 апреля 2018 года № 6-24/272
ПОЛОЖЕНИЕ

о Почетной грамоте муниципального образования 

муниципального района «Печора» 

1. Почетная грамота муниципального образования муниципального района «Печора» (далее – Почетная грамота) учреждена в целях поощрения граждан и коллективов предприятий, организаций и учреждений за успехи и плодотворную работу в различных областях общественно-полезной деятельности, направленной на благо граждан муниципального образования муниципального района «Печора». 

 2. Почетной грамотой награждаются лица, проработавшие на территории муниципального образования муниципального района «Печора» не менее 10 лет, при этом в отрасли - не менее 5 лет, награжденные ранее грамотами своего предприятия, учреждения или организации.

Представление к награждению Почетной грамотой осуществляется не ранее чем через 1 год после награждения благодарностью главы муниципального района «Печора» -  руководителя администрации.
Квота на награждение Почетной грамотой от одного предприятия, учреждения или организации в один год составляет не более 5% от штатной численности работников, при наступлении юбилейных дат (города, предприятия, республики) – не более 10%.

В один год может осуществляться награждение только одной из следующих наград: Почетной грамотой, благодарностью главы муниципального района «Печора» - руководителя администрации.

Также награждение Почетной грамотой не производится в один год с награждением граждан наградами городских и сельских поселений МР «Печора».

3. Представление к награждению граждан производится:

за большой вклад в реализацию социальной и экономической политики на территории муниципального образования;

за большой вклад в обеспечение законности, правопорядка, прав и свобод граждан, предотвращение и преодоление последствии чрезвычайных ситуаций на территории муниципального образования; 

за культурно-просветительскую и общественную деятельность на территории муниципального образования;

за самоотверженный поступок в экстремальных ситуациях (спасение человека, общественного имущества, тушение пожара и т.д.);

за конкретные заслуги, достижения в труде;
за многолетний добросовестный труд и в связи с юбилейными (знаменательными)  датами;

в связи с государственными и профессиональными праздниками.
4. Почетной грамотой могут награждаться коллективы предприятий, учреждений и организаций, независимо от форм собственности при условии осуществления своей деятельности на территории муниципального образования муниципального района «Печора» не менее 10 лет. 

5. Представление к награждению коллективов производится:

за значительный вклад в социально-экономическое развитие муниципального района «Печора»;

за конкретные заслуги и достижения в производственной и иной деятельности, в связи с юбилейными (знаменательными) датами.

6. Юбилейными (знаменательными) датами для граждан являются 50 лет и далее каждые 5 лет со дня рождения, для предприятий, организаций и учреждений - 10 лет и далее каждые 5 лет со дня создания юридического лица.

7. Ходатайства о награждении Почетной грамотой направляются главе муниципального района «Печора» - руководителю администрации не позднее, чем за месяц до предполагаемой даты награждения.

8. Ходатайства о награждении Почетной грамотой могут инициировать:

1)  Президиум Совета муниципального района «Печора»;

2)  администрация муниципального района «Печора»;

3) органы местного самоуправления городских и сельских поселений, расположенные на территории муниципального района «Печора»;

4) общественные организации, зарегистрированные в соответствии с законодательством Российской Федерации и имеющие свои структуры на территории муниципального района;

5) трудовые коллективы предприятий и учреждений, независимо от форм собственности, расположенные на территории муниципального района.

9. При инициировании ходатайства о награждении Почетной грамотой, в комиссию по предварительному рассмотрению наградных материалов предоставляются:

1) наградной лист  по форме согласно приложению 1 к настоящему Положению;

Наградной лист заполняется в печатном виде, помарки и исправления в нем не допускаются.

2) ходатайство руководителей подразделений администрации или протоколы заседаний (собраний) президиума, органов местного самоуправления поселений, общественных организаций или трудовых коллективов;

В характеристике указываются сведения о результатах служебной деятельности, свидетельствующей о наличии оснований для награждения Почетной грамотой. В характеристике гражданина отражаются заслуги представляемого к награждению, его конкретные результаты в работе или службе не менее чем за последние 3 года, личный вклад в деятельность учреждения, предприятия, организации и другие необходимые сведения.

3) согласие на обработку персональных данных.
Лица, представившие ходатайство о награждении, несут личную ответственность за правильность и достоверность сведений, изложенных в наградном листе и других документах, предоставляемых в качестве подтверждающих материалов.

10. Основаниями для отклонения ходатайства о награждении являются:

1) в документах о награждении не отражены заслуги лица (трудового коллектива), представляемого к награждению;

2) несоответствие заслуг лица (трудового коллектива) статусу награды или условиям награждения, предусмотренным настоящим Положением.

11. Комиссия по предварительному рассмотрению наградных материалов муниципального образования муниципального района «Печора» рассматривает на очередном заседании наградные материалы. 

В случае решения комиссии по предварительному рассмотрению наградных материалов муниципального образования муниципального района «Печора» о награждении Почетной грамотой, специалистом отдела организационной работы и взаимодействия с органами местного самоуправления поселений администрации МР «Печора» в течение пяти рабочих дней с момента принятия решения о награждении готовится проект постановления администрации муниципального района «Печора» о награждении Почетной грамотой и направляется в течение одного рабочего дня на подписание главе муниципального района «Печора» -руководителю администрации. 

12. Почетная грамота подписывается главой муниципального района «Печора» - руководителем администрации и председателем Совета муниципального района «Печора». 

13. Вручение Почетной грамоты проводится в торжественной обстановке главой муниципального района «Печора» - руководителем администрации, председателем Совета муниципального района «Печора» либо по их поручениям иным должностным лицом.
14. Повторное награждение Почетной грамотой не производится.
15. Почетная грамота города Печоры и Почетная грамота муниципального образования «Город Печора и подчиненная ему территория», награждение которыми производилось до утверждения настоящего Положения, сохраняют свой статус бессрочно и приравниваются к правовому статусу Почетной грамоты муниципального образования муниципального района «Печора».

___________________________________
Приложение 1

к Положению о Почетной грамоте

муниципального  образования

                                                          муниципального района «Печора»
Форма № 4
Н А Г Р АД Н О Й    Л И С Т

для представления к награждению 

Почетной грамотой муниципального образования 

муниципального района «Печора»

	1. Фамилия, имя, отчество
	

	


2. Должность,  место  работы  (указать  точно е наименование  предприятия, объединения,
	учреждения, организации)
	

	

	

	

	

	3. Число, месяц, год и место рождения
	

	

	


	4. Какими   государственными  наградами награжден(а)  и  даты награждения
	

	

	

	

	

	

	5. Домашний адрес, телефон
	

	

	


6. Выполняемая  работа  с  начала  трудовой  деятельности  (включая учебу в высших и средних специальных учебных  заведениях,  военную службу)

	Месяц и год
	Должность с указанием учреждения,                 организации, предприятия
	Место нахождение

учреждения,   организа-
ции, предприятия   

	поступления
	ухода
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	  Общий стаж работы
	                           
	, стаж работы в отрасли
	
	,


	  стаж в данном трудовом коллективе
	
	.


              7.   Характеристика    с    указанием    конкретных   заслуг   представляемого   к   награждению (прилагается).

	            8. Кандидатура
	
	рекомендована  собранием 

	

	

	Протокол №
	
	, от 
	
	года.


	Руководитель предприятия, объединения, учреждения, организации
	
	Председатель трудового коллектива предприятия, объединения, учреждения, организации

	
	
	

	
	
	


	"
	
	"
	
	20__  г.
	М.П.
	"
	
	"
	
	20__  г.


СОГЛАСОВАНО:

	

	

	


	"
	
	"
	
	20__  г.


РЕШЕНИЕ

Комиссии по предварительному рассмотрению наградных материалов

	

	

	


	"
	
	"
	
	20__   г.
	Протокол № 
	


	Председатель комиссии
	 
	
	   /                                /


Приложение 2

к Положению
о Почетной грамоте

муниципального образования
муниципального района «Печора»

ОПИСАНИЕ

Почетной грамоты муниципального образования

муниципального района «Печора»

1. Почетная грамота муниципального образования муниципального района «Печора» (Долее «Почетная грамота») представляет собой глянцевый лист форматом 440 х 297 мм, сложенный вдвое. На внутренних сторонах листа внизу – полосы цветов флага Республики Коми.

2. Внутренняя сторона листа (левая) содержит надпись в рамке красного цвета на коми языке «ПЕЧОРА» МУНИЦИПАЛЬНÖЙ РАЙОНСА МУНИЦИПАЛЬНÖЙ ЮКÖНСА ПОЧЁТ ГРАМОТА (золотого цвета)». Вверху Государственный герб Республики Коми.


3. Внутренняя сторона (правая) в рамке красного цвета содержит надписи расположенные по центру сверху вниз:


1) «ПОЧЕТНАЯ ГРАМОТА муниципального образования муниципального района «Печора» (золотого цвета);



2) «Награждается (золотого цвета);

            Ниже все надписи черного цвета:
            3)  фамилия, имя, отчество награждаемого
            4)  за что награждается;

5) с левой стороны текст «Постановление №
____ от____ _______года»

6) ниже текст: «Глава муниципального района «Печора» - руководитель администрации место для подписи и фамилия с инициалами. Подпись заверяется печатью администрации муниципального района «Печора»;


7) ниже текст: «Председатель Совета муниципального района «Печора», место для подписи и фамилия с инициалами. Подпись заверяется печатью Совета муниципального района «Печора».


4. Грамота должна находиться в папке красного цвета, на лицевой стороне которой, располагается надпись «ПОЧЕТНАЯ ГРАМОТА» золотистого цвета

________________________________
».
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